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Comune di Vibo Valential-

ga fino al 09/06/2015 incarico Dott, Con
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La Commissione stz dinaria di liquidazione
PREMESSO CHE:

II Comune di Vibo Valentia, con deliberazione del Consiglio Comunale n, 39 del 21 giugno 2013, esecutiva,
ha dichiarato io stato di dissesto finanziario;

con DPR. del 18 hovembre 2013 & stato feminato 1'Organg Straordinario d; liquidazione per
Vamministrazione della gestione e dell'indebitamenic pregresso, nonchgé per ladozione di tyuiy i
provvedimenti per l'estinzione dei debit dell'Ente;

in data 20 dicembre 2013 il richiarnato decreto presidenzizle & stato formalmente notificato dal Sig. Prefetto
di Vibo Valentia aj eamponenti dell’Organo straordinario di liquidazione: Dott gsa Carla Caruso, Dott.
Domenico Piccione, Dott. Andrea Casiglia;

in pari data 'Organo straordinario g; quidazione ha provveduto al suo insediamento ed all'avvio dei
propri lavori, nomirandn come propric presidente Ia Dot geg Carla Caruso, giusta deliberazione n. 1 del 20
dicembre 2013 avente ad @ggetio: “Insediamento - MNoming Presidente ~ Piano gj lavoro — Adempimenti
preliminari”;

VISTE le proprie delibere nn. 1-2-712014 relative all'avvio, in data 30/12/2013, ed alla conclusione, in data
31/03/2014, delia rilevazione delle bassivita del Conm, 1%, o seguito di avvigg adeguatamente pubblicizzati con

¥

iquali si & reso noto che, ai geps) Sellarnisg oo 1 L, chitmage avesse ritenuto di averne diritto, avrebbe
q 2 ’

potuto proporre, nei termin i wank negh ayvs; ~essi, istanza all'OSL dj ammissione alla magsa passiva dei
propri crediti vantati fino a] 3 f12/2002;

PRESO ATTO che 2lla data def 31032014 gmn pervenuie n.715 istanze dj amumissione al passivo riguardanti
presunti crediti per un, ammontave i iassivo di civea euio 29.874 469 46;

che, atteso l'elevato DUMero d stanze & s daic wwving dell'avvin del Procedimento di accertamento e dj
eventuale liquidazicne dei crodi; rilevat mediante avvian pubblico pubblicato sull'albo pretorio on line e sul
sito istituzionale dei Comune di Vikg /7 (vecasi delibess OSL . 13/2014);

che, ai sensi dell'art. 254 ¢o 3 TUFL, 1a suddetta attivity dj rilevazione, accertamento ed eventuale
liquidazione de; credit vantat] nes comfront dal Cerape entro il 31/12/2012 avrebbe dovuto essere ultimata
entro 360 giorni dall'irsediarcprto deliz Commissione strzordinaria di liquidazione, avvenuto, come detto, il
20/12/2013, e dunguie anitre [0 RS

che, perd, a segutto di numerose o Ficitd, penaste nalls, nropria deliberg n.36/2014, I'OSL si & visto costretto a
richiedere al Ministero dell'Interrc una prorega per iz presentazione dej piano di rilevazione delle passivita,
dallo stesso concessa Pes sel st oor 10 ML e Guistio al protocollo de] Comune di Vibo v, al n,
55257 del 05/12/2514.

che occorre ora Orenizzare " 1nvod v pepla iy - “rsaspettare i nuovo termine accordato;

constatato che una delle critioita evidenziate, che hanng portato a richiedere 1a proroga dei termini al
Ministero dell'Interno, consiste nells carenza . all'internn dell'Ente, di personale e dj competenze specifiche . -

di cui FOSL possa avvalersi a oronrig Fppordo = vells disnoribility discontinua  dej dipendenti stossi,
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contestualmente Impegnati nelie ajtre attivita deli'Ente, sia per la gestione ordinaria che per le attivity
connesse alla dichiarazione de] discesto finanziario:

che, anche Per espressa richiesta i alcuni di essi, si & dovut gia ricorrere ad appositi incarichi tempo
determinato a un professionista esterne (Avv. Carmeta Della Mura) e ad un pubblico funzionarie (dott.
Consolato Francesco Campolo);

PRESQ ATTO che, infats, TGEIL, a sensi della vig.
(art. 253 del D, Lgs. 267/00 ed are. 4 ael PR BB, puo Auto-organizzarsi e, per motivate esigenze, dotarsi

2 normativa in materia di dissesto degli Enti Localj

di personale ed acquisire consuienze, nonché incaricare professionisti o funzionari pubblici, con oneri 3
carico della gesticne dj liquidazione.

SU cul occorre effettugre u'istruttoria comnplessa, dettagliata e Specifica, in termini sia giuridico-
amminisirativi cle condabili, e duinique onsiderata & necessitd di utilizzare sia personale dell’Ente che
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personale esterno, 3 notine celert, 233 ¢ Ll possibilitd tientrante, questa, come specificato, nei

poteri organizzatosi deiia Coramissione:

ATTESO che, in considerazione ¢ quanto sopra, quesia Commissione Straordinaria dj Liquidazione con
nota prot, n. 57479 del 23 Qicembre 2014 ha avanzaio al Dogt, Consolato Campolo, dipendente d; ruolo della
Ragioneria Territorizje dello Seato a Keggio Calabria, PIoposia di proroga della collaborazione 813 prestata
fino al 20/12/2014 per le aitivita relative ally aefitizivne de Piano di rilevazione delle passivita de| Comune
di Vibo Valentia, senzg 30iuzicine o CoORCintita fino iy condiusione dej lavori entro il nuovo termine dej
09/06/2015 Previsto per Iinvic Gel prang suddetts aj Ministerg deII’Interno;

VISTO che, il Doit. Consolate Irancesen Canipole ha aoettato e, come da documentazione trasmessa dallo
stesso e acquisita agii alti del Cornune Viko Valentiz 3 9840 dei 03/03/2015:

ha conseguias rornante relivers 1 negenagyl nnils-ogta alla Ragioneria Generale dello Stato, IGE, in
data23/12/2014:

*  tale richiesta ¢ spaly Iitevita dail Amministrazione destinataria in pari data al n, 47199 di
Protocolio;

VISTO, dunque, che sussistong § presuppost e i pretoga della sua homina ai sensi dell’art. 53 co. 10
D.Lgs. 165/2001 ser . <.y ;

e i

VISTO lart. 253 del T.U.EL. approvaio con D, L.gs. 18 agosto 2000 n, 267 e ss.mm.ii;

RITENUTO necessario, nell'interesge generale delia gestione delly liquidazione e def Comune, brorogare Ia
nomina del predetto funzionario - Dot Consolaio Francesco Campolo - quale consulente 3 supporto
all'OS.L. per Vespletamento daliap: Vit A1 che fratige.

all'unanimity
DELIRERA

per i motivi ampiamenie evidenzi=i iy, preITeese, che qui si intendono riportati, di PTorogare la nomina del
Dott. Consolato Francesco Carmpeln C.F. CMPCST 67 H20H202G A consulente e supporto dell’Organist-m
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straordinario dj liquidazione fing ai J2,06/20715, &gii sregsi patti e condizionj stabiliti nellg prec
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convenzione di incarico di cui alla delibera n. 28/2014 e pertanto:

di approvare l'allegato schema di disciplinare di proroga dell'incarico, che fa parte integrante del presente
provvedimento, il quale stabilisce le modalita di espletamento dell’attivita del suddetio, autorizzando ia
Presidente alla sottoscrizione della convenzione;

I'incarico non comporta rapporto d’impiego subordinato, ha natura di lavoro autonomo ed occasionale ed &
regolato dalle norme di cui al titolo I1I, libro V del Codice Civile;

le attivita dovranno essere espletate sia presso la sede del Comune di Vibo Valentia che fuori sede;

limpegno richiesto & di 12/16 ore settimanali con la presenza, preferibilmente, nei pomeriggi dei giorni di
rientro del personale dipendente;

la collaborazione per le attivita inerenti la rilevazione della massa passiva & fino al 09/06/2015, termine
previsto per l'inoltro del piano al Ministero dell’Interno;

il compenso per le prestazioni richieste viene fissato nella misura di euro 20 lorde omnicomprensive per ogni
ora di attivita prestata a cui saranno aggiunte euro 250,00 {duecentocinquanta/00) a titolo di rimborso
forfettario per spese di viaggio e di vitto;

di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi di legge.

La Commissione straordinaria di liquidazione: -

1l Presidente — Dott.ssa Carla Caruso @M C)ﬁ? p @/MQ_:/"
= =

Il Commissario — Dott. Andrea Casiglia

Il Commissario — Dott. Domenico Piccione




SCHEMA
COMUNE D1 VIBO VALENTIA
(PROVINCIA 31 VIBO VALENTIA)

COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE

DISCIPLINARE DI INCARICO Puk IESUVLATAMENTO DELLATTIVITA” DI CONSULENZA E IL
SUPPORTO ALL'O.S.L. INERENTI TUTTI 1 COMPIT! E LE FUNZIONI RELATIVI ALLA GESTIONE
DEL DISSESTO FINANZIARIO DEL COMUNE DI VIBO VALENTIA (VV).

L'anno diemilaquindici, il giorno ....de! mese di ....., alie ore ..... nella sede Municipale del Comune di Vibo
Valentia — Provinciz di Vibo Valentis

spridasicrey, Davlsse Carla Caruso (Presidente), Dott. Andrea Casiglia

e

La Commissione Siraorcinact: &
(Componente), Doft. Domerico Peclore (Compornerts), nominata con Decreto del Presidente della
Repubblica del 18 novembra Z0iZ. 2 censi deifart 232 del D, Lgs. 267/2000, per la gestione del dissesto

finanziario dichiarato dal Comune di Vibo Valentia (V77

It Dott. Consolato Campolc nato a Reggio Ueiazria ~O) i 20 giugno 1967 e residente a Reggio Calabria in
via Pio XI Borgata Giardini Af10, CTE CMPTSLe7H20H224C, dipendente di ruolo della Ragioneria
Territoriale dello Stato di Reggio Calabria (RC).

Premesso che:

¢ con deliberazione n. 39 del 21 giugno 2013, esecutiva, il Consiglio Comunale del Comune di Vibo
Valentia ha dichiarato lo stato di dissesto finanziario dell'Ente;

la gestione del suddetts diszesto finenziario:
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¢ in data 20 dicembre 2013 tale Commissione Siraordinaria di Liquidazione si ¢ insediata presso il
Comune di Vibo Valeniia;

s per la gestione della liquidazione 1'Organo Siraordinario di Liquidazione, ai sensi della vigente
normativa in materia di dissesto degli Enti Locali (art. 253 del D. Lgs. 267/2000 ed art. 4 del D.P.R.
378/93), pud auto-orga

consulenze, nonché ircarica e professionist’ o funzionari pubblici, con oneri a carico della gestione

zorsi e, wer medvate esigenze, dotarsi di personale ed acquisire

di liquidazioae;
Considerato che:

e il procedimento di venivale liquidazione dei crediti rilevati ha avuto formale

2 04 queste Q8L

avvio, giusta deliber.
Dato atto che:

e risultano pervenute a: protecolio del!’ Erde n. 713 istanze di insinuazione nella massa passiva, per un
valore complessive pari ad euro 29 milieni 874.469,46 di crediti presunti, come da comunicato
effettuato dalla Commissione = pubblicato sencndo vari canali di diffusione, tra cui albo pretorio on

line e sito istituzionale dell"Ente:

¢ conD.M del Ministero dell'interno acquisiio al protocollo del Comune di Vibo V. al n.
55257 del 05/12/2014 I'OSL ha ottenuto una proroga fino al 09/06/2015 dell'iniziale
termine dei 20/12/2¢14 fissato calia jegge per la presentazione del piano di rilevazione
delle passivita;

Considerato:

e il carattere di urgenza e fx ricvante quaniiza cu istanze pervenute, su cui & necessario effettuare
un'istruttoria complessa, dettagliata e specifica, In termini sia giuridico-amministrativi che contabili,
utilizzande sia personcic dollEnie che percrale esterno, a norma dell’art. 253 del T.UEL,
possibilita vientrante, quasts, nel poter! ergenizzatori della Commissione;

Preso atto che:

¢ connota prot. n. 37479 dei 35 dicermpre 2074 2 stata avenzata dall'OSL del dissesto finanziario del

Comune di Vibo Valentiz ia pronosta 2l Dot Consolate Francesco Campolo, dipendente di ruolo
=i Territoriale dello Stato di Reggio Calabria/Vibo
Valentia — i proroga senzz soluzione df contiveith dellincarico gia in essere, sensi dell’ art. 253 del

della Ragioneria Genergls dello Store - R

TUEL, di consulenza e supports par totte le incombenze inerenti la redazione del piano di
rilevazione delle passivita

%

* il suddetto na dzio fa progra disponipiid al dguards, giusta sua nota del 23/12/2014 protocollata

agli ath del Comune di Vibo Valeniie o o 2047 Ceb 20,01/2015;

*  lo stesso h= richizeto il necassaric w01l .ante ol TiparEmento della Ragioneria Generale dello Stato
LG.E-USE T ccon proprin itz

ze Tol 22112712014 acquisita agli atti del Comune di Vibo Valentia al
prot. n.8840 de! 03/03/2075:

*  sono dusgae maturstl G v ausoia o




alla proroga della sua nomineg;

mediante il presente disciplinare, da valere ad ogni effetto di legge

SICONVIENE E 51 5TIPULA QUANTTG SEGUE:

Art, 1

(Oggetto dell'incarico)

1} Lincarico di che trattast ha per oggoetie Fesplerainenic di attivita di coadiuvo e supporto all'O.S.L.

nelle incombenze inerenti 'accertamente di t2¢ta la massa passiva del Comune di Vibo Valentia, nel
corso dell'intera gestione per il risanamento finanziario del Comune di Vibo Valentia (V.V)) e per
tutta la sua durata, da parte del Dott. Consolato Francesco Campolo, grazie all'apporto di

esperienza, professionalit o competenzu maiviale nel settore specifico che lo stesso pud esprimere.

2} Llincarico, che non comporia rapporte d'impiege subordinato, ha natura di lavoro autonomo ed

occasionale e, pat quanio o« @ atto, ¢ regolato dalle norme di cui al titolo III,

libro ¥V del Codica Civile;

3) Tl collaboratore s'impegna a gerantive ezclusivamerte il risultato oggetto del presente disciplinare in

Art. 2

piena autonomia orgimizz.tio od in conforri: 21 programma di lavoro predisposto dall’Q.S.L..

(Modalita di esecuzione dell“incarico)

1} 1 collaboratore, per lorgasizzazione del proprio lavoro, ha il libero accesso ai locali dell’Ente e si

2)

avvale, nellinteresse delio stesso, della coltaborazione dei responsabili dei competenti servizi
comunali;

II collaboratore, nell'esercizio delia sua atiiviia, ¢ tenuto all'esecuzione del presente disciplinare

secondo ta buoma fele e laressima ailigeniza {art. 1373 c.c);

3) Al collaboratore, senza provia mutorizzazicse delle Commissione, & fatto divieto di utilizzo, per fini

Art. 3

diversi dalle svolgimenta aelie prestazione in questione, di documentazione e di ogni altra notizia

ed informazione acquisive duranie i ragporio o codaborazione.

(Luogo e orario di esecuzione)

1y

Le attivita di cul ai prececenti articoll verra.no espletate sia presso la sede del Comune di Vibo
Valentia che fuori sede;

2) Lorario di lavoro verra espletato, minimo due giorni la settimana, in almeno uno dei pomeriggi dei

Art. 4

giorni di rientro del personale dipendente dei Comune di Vibo Valentia. In caso di necessita ed in
piena autenomiz ovganizzanvaverra espieiato, nellinteresse generale dell’Ente, nel giorno
concordato con ii personale responsabile dei servizi e con la Commissione Straordinaria di
Liquidazione,




{Durata dell’incarica}
1) Lincarico di cui al prasente disciplinare avré curata fino al 09/06/2015, termine previsto per l'inoltro
del piano di rilevazione dei nassive al Ministero dell’Interno.

Art, 5

(Compenso)

1) Hcompenso per le prastazioni previste dai presente disciplinare viene fissato nella misura di euro 20
omnicomprensive per ogal ora di ativita prestata a cul saranno aggiunti euro 250,00

at
(duecentocinguanta? a titolo di rimborso torfetario spese di viaggio e di vitto;

2) 1l compenso sara corrisposio con oneri a carico della liquidazione del dissesto da inserire nel piano
di rilevazione e di estinzione, previa presentazione di apposita documentazione e visto della

Commissione di attestaziorie del lavoro effettiato.
Art. 6

{Risoluzione e recesso dal contratio}

1) I presente contratto potra essers risolto di disitio, senza preavviso, per gravi inadempienze o per

sopravvenuta impossibilita. Nulla & dovute all’incaricato in conseguenza della suddetta risoluzione

anticipata, salvo il rimborsa delle spese sosterute;

2) Ciascuna delie parii pora, inoltre, cor preavviso scritto di almeno 15 giorni, recedere

unilateralmenre dal discivhinars,
Art. 7

(Controversie)

1) Per qualsiasi conircversia ca dovesse insorgere iza le partl, in relazione all'applicazione del presente
disciplinare, & competente asclusivamente i Aumritd Giudiziaria di Vibo Valentia competente per

territorio;
2) E, inogni caso, esciuso il lodo arbiiraie.
Art. 8
(Trattamento dei dsti personali)

1) Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, si informa il contraente che i dati contenuti nel presente disciplinare
ento deile attivith e per Fassolvimento degli obblighi

saranno trattaii esclusivam=nfe per io svolzi

previsti dalle leggi vigenti e dai regolamenti in materia.
Art. 9
(Norme finalij

1) La sottoscrizione del presente disciplinare di incarico costituisce accettazione delle condizioni e delle

modalita di esplatamerc 4 esso mohiamate o contenute e vale anche come comunicazione del™ i~ e

“s




conferimento dell’incarico;

2) Ogni eventuale modifica ¢/ integrazione al presente contratto dovrd essere espressamente
concordata per iscritto e con I'ssadta indicarione della clausola che si intende modificare efo
integrare,

Letto, confermato e sottoscrilto

Il Presidente L'incaricato

della Commissione Staordinaria di 1iquidazione

{(Dott.ssa Carla Caruso) (Dott.Consolato Francesco Campolo)




